CDMUNIDAD ANDINA
SECRETARIA GENERAL T DOCUMENTO DE CONVOCATORIATERMINOS Y CONDICIONES

CODIGO DE CONVOCATORIA: SGCAN-C-07-2022

RECIONAL DE INTELICENCIA FITOSANITARIA DE LA COMUNIDAD ANDINA

1. INFORMACION GENERAL

Paises: Bolivia, Colombia, Ecuador y Peru

Proyecto: Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina — Fase 1
Financiamiento: Fondo de Iniciativas Comunitarias FIC

Beneficiarios: Son beneficiarios del presente proyecto, los ciudadanos de los Paises Miembros de la
Comunidad Andina:

- Estado Plurinacional de Bolivia
- Republica de Colombia

- Republica del Ecuador

- Republica del Peru

Organo de contratacion: Secretaria General de la Comunidad Andina - SGCAN
2. ANTECEDENTES

La Secretaria General es el 6rgano ejecutivo de la Comunidad Andina. Es una persona juridica de derecho
internacional publico de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 48 y 49 del Acuerdo de Cartagena y la
novena disposicién final del Protocolo de Trujillo. Asimismo, goza de los privilegios e inmunidades
reconocidos por el Convenio de Inmunidades y Privilegios suscrito con la Republica del Perq, el cual fuera
ratificado mediante el Decreto Ley N°18092.

La Comunidad Andina tiene por objetivo, entre otros, promover el desarrollo equilibrado y arménico de los
Paises Miembros en condiciones de equidad, mediante la integracién y la cooperacién econémica y social,
acelerar el crecimiento y la generacién de empleo; facilitar su participacion en el proceso de integracién
regional, con miras a la formacion gradual de un mercado comun latinoamericano.

La Secretaria General junto con el Comité Técnico Andino de Sanidad Agropecuaria (COTASA), conformado
por los Servicios Oficiales en Sanidad Agropecuaria de los Paises Miembros, busca el desarrollo de normas
y programas comunes para mantener la condicidn fitosanitaria de la region y evitar la entrada de plagas
cuarentenarias que constituyan riesgos para la agricultura.

En el marco del Comité Técnico Andino de Sanidad Agropecuaria (COTASA) se han identificado y priorizado
las plagas de interés regional, ya sean cuarentenarias o de importancia econémica, en donde se han
coordinado efectivamente acciones para la gestién regional luego de la aparicién del brote de FOcR4T en
Colombia (2019 - 2021) y Peru (2021).

La Secretaria General de la Comunidad Andina (SGCAN), de manera coordinada y conjunta con el Ministerio
de Desarrollo Agrario y Riego (MIDAGRI) del Perd y la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Alimentacioén y la Agricultura (FAO) en el Perd, convocaron al COTASA/Sanidad Vegetal, ampliado con
organismos regionales e internacionales, para reunirse el 30 de abril del 2021, con el fin de dar seguimiento
a los resultados del “Dialogo de alto nivel de Ministros de Agricultura de los Paises Miembros de la
Comunidad Andina” y conceptualizar las formas de dar curso a las conclusiones y actividades identificadas,
coordinando y articulando esfuerzos y recursos de los actores clave para la gestién del Fusarium oxysporum
f.sp. cubense Raza 4 Tropical (Foc R4T) recientemente clasificado como Fusarium odoratissimum.



Conscientes de esta problematica los Paises Miembros de la Comunidad Andina, enla reunién del COTASA-
257 del 30 de abril de 2021, se priorizo el desarrollo de un Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de
la Comunidad Andina de Riesgos a nivel regional con los diferentes aspectos que se deben recoger sobre
el Foc R4T, asi como lo concerniente a los puestos de control, acciones de los paises en la region.

En esa misma linea, el 15 de noviembre de 2021 se realizé la reunion del Comité Técnico Andino de Sanidad
Vegetal-COTASA N° 272 en la que los Paises Miembros, por unanimidad, aprobaron la postulacién del
Proyecto: Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina al Fondo de Iniciativas
Comunitarias FIC!, aclarando que dicha iniciativa cuenta con su entero respaldo.

En fecha 03 de marzo de 2022, se realizo la reunion del COTASA N° 274 en la cual los Paises Miembros
coincidieron en la importancia y necesidad de que Proyecto deba ser presentado por Etapas; otorgando su
apoyo y respaldo para ejecutar la Etapa N°l del proyecto, consistente en el Diagnéstico para la
implementacion del Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina (Piloto para
Fusarium Oxysporum f. Sp. Cubense, Raza 4 Tropical Foc R4T, recientemente clasificado como Fusarium
odoratissimum), de esta manera, permitir garantizar la viabilidad y sostenibilidad del Proyecto.

El 16 de marzo de 2022, a través de la Decision Andina N° 895 en su articulo 1, inciso b, se menciona la
aprobacion de la iniciativa comunitaria para el desarrollo del proyecto: “Diagnéstico para contar con un
Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina”.

3. OBJETO DE LA CONSULTORIA:

Realizar una Consultoria para efectuar un diagnéstico fitosanitario en los Paises Miembros, con el fin de
recopilar informacién necesaria para definir la mejor opcién del disefio y desarrollo del Centro Regional de
Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina, a fin de fortalecer la prevencion y gestion regional de
plagas y apoyar a los productores y a las autoridades sanitarias en la toma temprana de decisiones frente
a posibles brotes o incursiones de plagas. (Piloto para Fusarium Oxysporum f. Sp. Cubense, Raza 4
Tropical Foc R4T, recientemente clasificado como Fusarium odoratissimum).

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

De acuerdo con lo mencionado en los antecedentes, es también prioritario para la Secretaria General
implementar, un Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina a través del
desarrollo de sus componentes, a saber: i) Centro de Inteligencia Fitosanitaria (Incluye el diagndstico e
implementaciéon como primera fase, ii) Conformacién de un Comando Regional Fitosanitario; y iii)
Capacitaciéon y transferencia de tecnologia. Este proyecto, se centra en el desarrollo de la primera fase
correspondiente al Diagnostico, el disefio y la ingenieria del detalle; a fin de identificar las mejores opciones
tecnolégicas y financieras que permitan el acceso de los Paises Miembros a los servicios de un Centro
Regional de Inteligencia Fitosanitaria para su posterior implementacién (segunda fase).

En ese sentido, la consultoria permitird establecer una linea base sobre la situacion fitosanitaria, analizar
los documentos y las normas generadas por las autoridades fitosanitarias de los paises y armonizarlas; de
tal manera que, los datos puedan ser consolidados a nivel regional. En adicion, ello permitira identificar las
necesidades de los paises para la implementacion de un Centro de Inteligencia Fitosanitaria en la
Comunidad Andina-CRIFCAN, que contendra la informacion suficiente y necesaria para la toma de
decisiones, ya sea para actividades de prevencion, control, mitigacién o erradicacion de plagas.

Con base en los resultados que emita el diagnéstico y el estatus fitosanitario de los paises andinos, se
construird un documento de especificaciones técnicas a partir de la ingenieria de detalle, identificando los
requerimientos y necesidades de software, hardware, operacién, mantenimiento y el uso de la inteligencia
artificial como herramienta para la construccién de la solucion tecnolégica con altos estandares de calidad
e innovaciéon para la generacion de informacién. Esas necesidades seran identificadas para cada Pais
Miembro, a fin de que sean atendidos durante el proceso de desarrollo del CRIFCAN, conforme a dichas
especificaciones.

1 Fondo de Iniciativas Comunitarias constituido y aprobado mediante Decision N° 887 del 21 de octubre de
2021.



Dentro del alcance de la consultoria, se tiene previsto realizar reuniones de trabajo, entrevistas,
videoconferencias y talleres para la construccion participativa del diagnéstico en coordinacion con la
Secretaria General y las Organismos Nacionales de Proteccién Fitosanitarias - ONPF’s designados por los
Paises Miembros. Asimismo, se realizaran actividades similares con gremios, centros de investigacion y la
academia involucrados en la tematica fitosanitaria.

Al término de la ejecucidn, se realizara un taller regional para la validacién y socializacién de los resultados
del Diagnéstico, que contara con la participacion de dos representantes de cada uno de los paises (maxima
autoridad fitosanitaria y maxima autoridad de sanidad vegetal), adicionalmente, de manera virtual, podra
participar el personal que las ONPFs consideren necesario.

Posteriormente a la validacion del diagndstico en talleres regionales con la presencia de los representantes
de los Paises Miembros, se definiran los lineamientos y disefios plasmados en un documento con las
especificaciones técnicas (hardware, software, operacidon y mantenimiento) para la implementacion de la
plataforma del Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina

El proyecto cuenta con 7 objetivos especificos:

1. (R1) Elaborar una linea base sobre la situacion fitosanitaria, el estado de situacion de los
laboratorios de sanidad vegetal y el estado de situacién del uso de tecnologia que tienen los Paises
Miembros para la atencion de emergencias fitosanitarias.

2. (R2) Elaborar un informe en el que se identifiquen las necesidades especificas de cada Pais
Miembro, basados en la informacion que se consolide en la linea base para el disefio, desarrollo e
implementacién de un centro regional de inteligencia fitosanitaria.

3. (R3) Identificar los posibles ambitos para armonizar la normativa fitosanitaria que implementan los
Paises Miembros y emitir una propuesta de normativa regional en la que se reglamentara y dara
cumplimiento a los documentos generados por la consultoria como: manuales y protocolos
fitosanitarios, documentos de recolecciéon de informacién: actas, encuestas registros, emision de
reportes y otros documentos relacionados encontrados en la consultoria.

4. (R4) Realizar la ingenieria de detalle que definira los lineamientos a nivel de software, hardware,
operacion y mantenimiento, alcance a nivel de usuario, manejo y tratamiento de variables de entrada
y salida del sistema de informacién del Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la
Comunidad Andina.

5. (R5) Desarrollar actividades de capacitacion y transferencia de tecnologia para que el personal que
realice el acompafiamiento a la Consultoria del Diagnéstico cuente con las competencias y el
conocimiento suficiente para realizar recomendaciones y brinde las caracteristicas para el disefio
del centro regional de inteligencia fitosanitaria.

6. (R6) Proponer las alternativas en la region para atender las necesidades identificadas y definir la
sostenibilidad técnica y financiera del proyecto.

7. (R7) Determinar la factibilidad de recibir cooperacion de organismos interesados en la consecucion
del proyecto, en términos de compromisos y contribuciones.

5. ACTIVIDADES:

De acuerdo con lo enunciado en el numeral 4, el proyecto esta estructurado en siete resultados con las
siguientes actividades:

Resultado 1: Elaborar una linea base sobre la situacion fitosanitaria, el estado de situacion de los
laboratorios de sanidad vegetal y el estado de situacion del uso de tecnologia que tienen los Paises
Miembros para la atencién de emergencias fitosanitarias, asi:

Actividad 1: Elaborar un plan de trabajo que incluya un cronograma de actividades.
Actividad 2: Elaborar una linea base de la situacién fitosanitaria de los Paises Miembros.

Actividad 3: Elaborar una linea base de las condiciones de los laboratorios oficiales de sanidad vegetal de
los Paises Miembros. (Tener en cuenta que se hace referencia a un laboratorio por pais).

Actividad 4: Elaborar una linea base sobre el estado de situacion del uso de tecnologia de los Paises
Miembros para la atencién de emergencias fitosanitarias. Tener en cuenta que los puntos focales ya fueron
asignados por cada uno de los paises y se daran a conocer a la empresa consultora una vez firmado el
contrato de adjudicacion.



Actividad 5: Elaborar documento final sobre la linea base descrita en el resultado.

Resultado 2: Elaborar un informe en el que se identifiguen las necesidades especificas de cada Pais
Miembro, basados en la informacion que se consolide en la linea base para el disefio, desarrollo e
implementacién de un centro regional de inteligencia fitosanitaria.

Actividad 1: De acuerdo con la informacion obtenida en el resultado 1, el consultor debera elaborar un
documento en el que se determine cuales son las necesidades identificadas de acuerdo con las
particularidades en cada uno de los Paises Miembros en lo concerniente a la implementacion de vigilancia,
monitoreo, inspeccién, toma de muestras, y otros documentos relacionados evidenciados en la consultoria.

Resultado 3: Identificar los posibles &mbitos para armonizar la normativa fitosanitaria que implementan los
Paises Miembros y emitir una propuesta de normativa regional en la que se reglamentarda y dard
cumplimiento a los documentos generados por la consultoria como: manuales y protocolos fitosanitarios, asi
como los documentos de recoleccion de informacion: actas, encuestas registros, emision de reportes, y otros
documentos relacionados evidenciados en la consultoria que se consideren tener en cuenta.

Actividad 1: Solicitar a los Paises Miembros la normativa fitosanitaria aplicable al objeto de la consultoria,
revisarlos y verificar los aspectos que sean similares.

Actividad 2: Conciliar la normativa de los paises andinos aplicables al objeto de la consultoria (laboratorios,
monitoreo, vigilancia, emergencia, contingencia, bioseguridad, prevencion, y otros que relacione el consultor
y que considere necesarios.), en ese marco elaborar propuesta de normativa regional.

Actividad 3: Validar las propuestas de normativa con los Paises Miembros a través de talleres, ya sean
presenciales o virtuales.

Actividad 4: Elaborar un informe de la normativa armonizada (protocolos y manuales) y adjuntar las
propuestas de normativas regionales validadas por los Paises Miembros.

Resultado 4: Realizar la ingenieria de detalle que definira los lineamientos a nivel de software, hardware,
operacion y mantenimiento, alcance a nivel de usuario, manejo y los procesos para el tratamiento de
variables de entrada y salida del sistema de informacién del Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de
la Comunidad Andina.

Este estudio debe plantear la sostenibilidad del proyecto una vez implementado.

Actividad 1: Realizar la ingenieria de detalle y el documento con las especificaciones técnicas para el
software, hardware, operaciéon y mantenimiento requeridos para la implementacion del Centro Regional de
Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina.

Actividad 2: Elaborar el cronograma correspondiente al proyecto de implementacion del Centro Regional de
Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina

Actividad 3: Elaborar el disefio de los boletines informativos

Actividad 4: Elaborar el presupuesto para la implementacion del Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria
de la Comunidad Andina, el cual debe incluir el item de sostenibilidad a un tiempo no menor a 5 afios
(operacién y mantenimiento).

Actividad 5: Revisar y afinar el documento de las especificaciones técnicas de los términos de referencia
para invitar al proveedor en implementacion o construccion de la solucion tecnolégica del proyecto.

Actividad 5: Elaboracién y entrega de un informe sobre las actividades realizadas para la ingenieria del
detalle.



Resultado 5: Desarrollar actividades de capacitacion y transferencia de tecnologia para que el personal que
realice el acompafiamiento a la Consultoria del Diagnéstico cuente con las competencias y el conocimiento
suficiente para realizar recomendaciones y brinde las caracteristicas para el disefio del centro regional de
inteligencia fitosanitaria.

Actividad 1: Identificar las necesidades de capacitacién en temas fitosanitarios de los Paises Miembros

Resultado 6: Proponer las alternativas en la regién para atender las necesidades identificadas y definir la
sostenibilidad técnica y financiera del proyecto.

Actividad 1: Efectuar el andlisis de las buenas practicas y casos de éxito para la atencién de una emergencia
fitosanitaria, detallando donde y como han sido implementadas por los Paises Miembros, tomando como
referente a los centros de monitoreo, control e inteligencia relacionados al tema fitosanitaria de otros paises;

Actividad 2: Identificar las alternativas para la implementacion del CRIFCAN en la regién en funcion de las
necesidades reflejadas en el diagnostico: i) implementar una plataforma nueva; ii) integrarse a una
plataforma de una Organizacién Regional de Proteccién Fitosanitaria ya existentes; iii) integrarse a una
plataforma de una Organizacién Nacional de Proteccion Fitosanitaria ya existente. Posteriormente definir,
cual de las alternativas proporciona sostenibilidad técnica y financiera a la implementacion del CRIFCAN de
la Comunidad Andina;

Actividad 3: Elaborar un informe de las actividades realizadas para identificar las alternativas para la
implementacion del CRIFCAN.

Resultado 7: Determinar la factibilidad de recibir cooperacion de organismos interesados en la
consecucion del proyecto, en términos de compromisos y contribuciones.

Actividad 1: Realizar un mapeo de las organizaciones internacionales, instituciones o paises que puedan
contribuir con esta iniciativa;

Actividad 2: Presentar una propuesta que determine los posibles roles y contribuciones de estas
organizaciones para la implementacién del CRIFCAN mediante la elaboracion de un informe que incluya las
gestiones realizadas para obtener compromisos de los organismos interesados en la consecucioén del
proyecto.

Otros

a. Garantizar el desarrollo de todas las actividades antes mencionadas en los tiempos establecidos.

b. Otras que se consideren en coordinacién con la Secretaria General para alcanzar el objetivo
de la consultoria.

6. PRODUCTOS

Producto 1. El/la consultor/a debera entregar a los diez (10) dias de firmado el contrato, el Plan de trabajo
que incluya acciones, cronograma, metodologia, entregables, resultados finales, y todo aquello que el/la
consultor/a considere contribuya con el objetivo del Proyecto.

Producto 2: El Consultor debera presentar a los cuarenta (40) dias de la suscripcion del contrato un
informe de avance de la consultoria que contenga:

1. Informe completo de Linea base, que incluya:

» Elinforme Linea base sobre la situacion fitosanitaria de los Paises Miembros, La misma que
debera contener: informacion sobre la logistica y equipamientos que existe en los Paises
Miembros para atencion de una emergencia fitosanitaria (recursos humanos, competencias,
cantidad, disciplinas, cobertura; presencia institucional, puestos de control, el tipo de
herramientas que tienen las ONPF’s.

» Estado de situacién de los laboratorios de Sanidad Vegetal de referencia en cuanto a
equipamiento: kits de diagnostico, insumos y reactivos para su funcionamiento, pruebas
Inter laboratoriales y logistica, entre otros vinculados con el tema.



» Estado de situacion del uso de la tecnologia con la que cuentan los Paises Miembros y de
la Secretaria General, (como por ejemplo: GPS, drones, computadoras, servidores, y
elementos que formen parte de su infraestructura tecnoldgica); logistica y procesos con los
gue realizan las actividades, a fin de tener lineamientos similares en los Paises Miembros
para la implementacién del Centro Regional de Inteligencia en la Secretaria General, con el
objeto de crear un modelo a gran escala con las buenas practicas de otros centros similares.

2. Uninforme preliminar donde se identifiquen las necesidades especificas de cada Pais Miembro,
teniendo en cuenta la informacion que se consolidé en la linea base para el disefio, desarrollo
e implementacion de un centro regional de inteligencia fitosanitaria; debido a que cada ONPFs
tiene sus propias particularidades en cuanto a la implementacién de vigilancia, monitoreo,
inspeccidn, toma de muestras, etc. asi como también las recomendaciones y sugerencias.

Producto 3: A los setenta (70) dias de la suscripcion del contrato, se debera presentar el informe con los
siguientes documentos:

Plan de capacitacion que incluya el cronograma de ejecucién y que se haya elaborado en funcién a
las necesidades de capacitacion en temas fitosanitarios de los Paises Miembros.

Cada uno de los temas identificados en el plan de capacitacion debera contar con la malla curricular
correspondiente.

Producto 4: El Consultor debera presentar a los cien (100) dias de la suscripcién del contrato un informe
de avance que contenga:

Formulacién de propuesta de Normativa Regional: Armonizar la normativa fitosanitaria que implementan los
Paises Miembros y emitir una propuesta de normativa regional en la que se reglamentarda y dard
cumplimiento a los documentos generados por la consultoria como: manuales y protocolos fitosanitarios, asi
como los documentos de recolecciéon de informacion: actas, encuestas registros, emision de reportes, entre
otros a saber:

Protocolos de diagnoéstico (laboratorio) armonizados.

Documentos de recoleccion de informacion armonizados: actas, encuestas registros, emision de
reportes.

Manual Regional de monitoreo fitosanitario.

Manual Regional de vigilancia fitosanitaria.

Manual Regional de emergencia fitosanitaria

Manual Regional de contingencia fitosanitaria.

Protocolo Regional de bioseguridad.

Protocolo Regional de prevencién de ingreso de plagas.

Manual para la implementacion del Comando Regional Fitosanitario, conformacion, especialidades,
funcionamiento, logistica institucionalidad.

Protocolo de establecimiento de simulacro ante una emergencia fitosanitaria.

Participar en las reuniones de validacién y aprobacién de los manuales y/o protocolos del COTASA.
Alcance del software (plataforma principal y aplicativos a nivel de usuario).

Disefio consensuado entre los Paises Miembros del Formato del Boletin mensual que sera
entregado como resultado de la gestién del Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la
Comunidad Andina a los Paises Miembros.

Presupuesto detallado por partida y sub-partida para la implementacién y sostenibilidad (operacion
y mantenimiento) del Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina a 5 afios
Cronograma detallado de ejecucion del proceso de implementacion del Centro de inteligencia.
Organigrama general y especifico para el correcto funcionamiento del Centro Regional de
Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina



Producto 5: A los ciento treinta (130) dias de la suscripcién del contrato, se debera presentar el
informe con los siguientes documentos:

= Documento de especificaciones técnicas (hardware, software, operacién y mantenimiento) para la
implementacién de la plataforma del Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad
Andina.

= Compilacién del flujo de procesos para el seguimiento y control del analisis de estadisticas que
posteriormente debera entregar el Centro Regional de Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad
Andina, tales como: i) disefio del nivel de analitica (analisis de datos); ii) integracion de imagenes
satelitales de alto nivel espectral (detalle de los proveedores existentes en el sector y caracteristicas
técnicas de las imagenes) y; iii) propuesta de tipo de graficas (fenémenos atmosféricos, humedad,
precipitacion, impacto del cambio climatico, cerco epidemioldgico y otros factores que se deban
tener en cuenta como resultado del diagnéstico); iv) Identificacion integral de las necesidades de
infraestructura tecnolégica que pudieran requerir los paises para la implementacion del CRIFCAN
en complemento a lo presentado en el Producto 2.

Producto 6: A los ciento sesenta (160) dias de la suscripcién del contrato, se debera presentar el informe
con los siguientes:

= |Informe sobre las alternativas que el consultor propone sobre el disefio del Centro Regional de
Inteligencia Fitosanitaria de la Comunidad Andina, identificando las buenas préacticas o casos de
éxitos para su recomendacién, se debe ademas definir la factibilidad y sostenibilidad técnica y
financiera del Proyecto, que incluya el presupuesto detallado por partida y sub-partida para su
implementacion y sostenibilidad.

Producto 7: A los ciento ochenta veinte (180) dias de la suscripcién del contrato, se debera presentar el
informe final con los siguientes documentos:

e Informe final de las caracteristicas y procesos sobre factibilidad, contribuciones y compromisos de
los Organismos interesados en la consecucién del Proyecto. Identificando los posibles cooperantes,
la modalidad de los aportes, la forma de financiamiento, el mecanismo de acceso a los fondos y la
informacion necesaria para la presentacion del Proyecto del Centro Regional de Inteligencia
Fitosanitaria de la Comunidad Andina, que incluya un cronograma detallado de ejecucion del
proceso de implementacion del Centro de inteligencia.

e Informe final de la consultoria de diagndstico que sistematice todos los productos de la consultoria.

Informes del Contratista

a. Informe de las actividades del proyecto con la recopilacién de lo avanzado.
b. Informe/Actay grabacion por cada reunién y taller sostenido para el desarrollo de la consultoria.

En el contrato a suscribir se estableceran los procedimientos de entrega y aprobacion de los informes.
Todos los Informes deberan ser enviados para revision y aprobacion de la Secretaria General de la
Comunidad Andina, en su condicién de entidad contratista y ejecutora del Proyecto.

7. PERFIL MINIMO DEL OFERENTE

Requisitos habilitantes

e Persona Juridica, Alianza o Consorcio, legalmente constituida en cualquiera de los Paises Miembros,
que debera contar con una experiencia especifica no inferior a 7 afios y estar ejecutando o haber
ejecutado cinco (5) o mas consultorias, contratos o proyectos en los temas y actividades
relacionadas o similares al desarrollo y/o Implementacién de software, hardware, operacion,
mantenimiento y el uso de la inteligencia artificial como herramienta para la construccion de la
solucion tecnologica al objeto del contrato. La experiencia especifica podra ser acreditada
directamente por el oferente o por la sumatoria de los miembros de la Alianza o Consorcio u
obtenidas por empresas del mismo Grupo Empresarial, sin la necesidad de que éstas conformen
un consorcio.

e Equipo de Trabajo: la Consultora debera anexar con la propuesta un equipo multidisciplinario, el
cual debera ser altamente calificado y con amplia experiencia en estructuracidn de proyectos de
sanidad vegetal y/o despliegue de proyectos tecnoldgicos, este debera estar conformado por:



ftem

Cargo /Rol

Gerente de
Proyecto

Consultor/As
esor en
Sanidad
Vegetal
(Monitoreo -
Vigilancia
Fitosanitaria)

Consultor/As
esor Sanidad
Vegetal
(Analisis de
documentos)

Consultor/As
esor
Sanidad
Vegetal
(Sistema de
Informacion
Geogréfica)

Formacién
Académica Minima
Profesional en
ingenieria  ambiental,
agronomia, sistemas o
temas relacionados y
afines con el objeto de la
consultoria. Con titulo

de maestria 0]
especializacion

relacionada con
Inteligencia de
Negocios, agronomia,
sanidad, proyectos o

temas afines al objeto
de la consultoria y

preferiblente con
certificacion TOGAF,
SCRUM 6 PMP

Profesional en

ingenieria agrondémica
y/o agrébnomo o ramas
carreras afines. Con
titulo de maestria o
especializacién o]
diplomado relacionada
con el objeto de la
consultoria.

Profesional en
ingenieria agronémica
0] ramas afines.
Preferiblemente con
titulo de maestria o
especializacion

relacionada con el
objeto de la consultoria.

Profesional, Ingeniero
electrénico, de Sistemas
o] afines.

Preferiblemente con
titulo de maestria o

especializacién o]
diplomado,
preferiblemente
relacionada con el

objeto de la consultoria.

Experiencia Minima
Relacionada

SEIS afios como director o
coordinador en proyectos de
tecnologia de la informacion
de Sanidad Vegetal.

DIEZ afios de experiencia
especifica en temas
fitosanitarios, y/o comercio
e integracion y/o agrotech
y/o tecnolégicos, con amplio
conocimiento en dichos
sectores.

TRES afios en disefio
estratégico, levantamiento
de informacion y
metodologias que permitan
la construccion de
herramientas tecnoldgicas.
CINCO afios de experiencia
especifica en temas
fitosanitarios, de comercio e
integracion, agrotech y/o
tecnoldgicos, con amplio

conocimiento en dichos
sectores.
CINCO aflos en la

elaboracion de normativas
sanitarias.

TRES afios de
experiencia especifica en
temas fitosanitarios, de
comercio e integracion,
agrotech y/o tecnolégicos,
con amplio conocimiento
en dichos sectores.

TRES afios en disefio de
servicios especializados en
Sanidad Vegetal y/o el uso
de tecnologias de la
Informacion para trabajos
de agricultura.

DOS afios en desarrollo de
mapas epidemioldgicos, en
levantamiento de
informacibn en terreno,
analisis territoriales o]
urbanos, asi como en la
sistematizacién de
informaciéon base

Funcién en el
proyecto

Sera la persona encargada
de coordinar todo el equipo
de trabajo y quien dé
lineamiento en el desarrollo
del proyecto.

Sera la persona encargada
de liderar el levantamiento
de informacion (Linea
base), elaboracion de
protocolos y planes

Sera la persona encargada
de elaborar los protocolos
y manuales armonizados
para plagas de interés
regional, de bioseguridad,

contingencia, Y
emergencia fitosanitaria,
detalle de equipos de
respuesta inmediata,

conformacion,
especialidades,
funcionamiento,
institucionalidad.

Sera la persona
encargada de apoyar
en la recopilacion de
informacién, desarrollo
de talleres y alcances
para el disefio y
desarrollo de la
herramienta
tecnolégica, asi como
del desarrollo de los
mapas
epidemioldgicos;
generacion de la
informacién para la
emision de los boletines

1



Profesional en

Experto/Esp  Ingenieria de sistemas,  rpeg ah05 de experiencia  Coordinador  del equipo

ecialista en eléctrica, ~electronica, o goftware  manejando tecnolégico.  Lidera el

Desarrolloe ~ [El€comunicaciones 0 yonas™ rejacionados  con  equipo de soluciones en el

5 Integracion SUlRES, con po;grado, analitica de datos y creacion = desarrollo e integracién de

de ylo espemahzamon ylo y/o andlisis de estadisticas. soluciones GIS, agricultura

Soluciones ;T;(&)\estrlaein proygrcr;[gz inteligente y estadisticas.

de Software  rejacionados con el
objeto de la consultoria.

Encargado de definir la

Profesional en arquitectura de los

ingenieria de sistemas, sistemas a implementar,

eléctrica,  electronica, | CINCO afios en arquitectura | estableciendo los

telecomunicaciones o | de software, de experiencia estandares técnicos y de

afines, con posgrado, | en soluciones de sistemas | programacion, teniendo en

Arquitecto ylo especializacion y/o | y/o plataformas de | cuenta los requisitos

6 de maestria  relacionada @ integracion y/o iméagenes | funcionales y no

Software con el objeto de la | satelitales y/o inteligencia & funcionales de la

consultoria  y/o  en | artificial. arquitectura de la

arquitectura de software plataforma, garantizando el

y/o en tecnologias de la buen desempefio,

informacion. flexibilidad, sostenibilidad y

robustez de lo solicitado.
TOTAL 6

El equipo consultor deberd disponer de: Equipos (computadores), software especializado
(Licenciado), materiales y suministros de papeleria, comunicaciones y transportes, todos los
elementos y gastos que necesite para su equipo de trabajo.

Los oferentes interesados en la presente convocatoria podran proponer un equipo de trabajo con
caracteristicas distintas, siempre y cuando cumplan con las competencias requeridas, los productos
establecidos y en los plazos definidos.

Factores de calificacion

La SGCAN valorara el equipo de trabajo profesional que presente el oferente teniendo en cuenta su
titulacién académica, experiencia general, experiencia especifica y publicaciones, la experiencia
sera acreditada con certificado y/o constancia de las actividades realizadas.

Se valorara la experiencia contractual especifica en temas sanitarios, fitosanitarios, informaticos,
estadisticos o tecnoldgicos aplicados a la agricultura, ejecutados por el oferente en forma directa
o de la sumatoria de los miembros de la Alianza o Consorcio u obtenidas por empresas del mismo
Grupo Empresarial, sin la necesidad de que éstas conformen un consorcio.

La experiencia sera acreditada con certificado de conformidad y/o contrato y/u orden de compra
ylo facturas y/o carta de adjudicacién y/o cualquier otro documento que avale la experiencia
obtenida por el proponente.

Se valorara favorablemente al oferente que acredite experiencia en proyectos donde haya aplicado
metodologias reconocidas internacionalmente como TOGAF y/o SCRUM.

Se valoraré certificacion en sistemas de gestion como: ISO 9001, antisoborno ISO 37001, ISO
14001, etc.

Se valorara certificaciéon de integracion de los modelos de madurez de capacidades (CMMI) de
nivel 4 o superior.

La mas alta acreditacion académica y/o experiencia acreditada por el equipo de trabajo del
proponente, podra aplicar como criterio de desempate.



8. CONDICIONES DE LA CONSULTORIA

8.1. Localizacion.
La consultoria ser& ejecutada en los cuatro paises andinos (Bolivia, Colombia, Ecuador y Peru). La
Firma Consultora debera estar disponible para atender reuniones virtuales o presenciales en la sede

de la Secretaria General de la CAN, durante el tiempo de duracion de la consultoria.

Nota: Los viajes que el consultor considere realizar a los Paises Miembros en el ejercicio de la
consultoria, asi como: pasajes, viaticos y demas gastos asociados a estos, correran por su cuenta.

8.2. Duracion

Los servicios de consultoria contratados deberan ejecutarse y concluirse en un plazo no mayor a 180
dias contados a partir de la suscripcién del contrato.

8.3. Condiciones Econ6micas

El presupuesto maximo establecido para la presente consultoria asciende a un monto de ciento ochenta
mil dolares de los Estados Unidos (US$ 180,000) incluidos todos los impuestos de ley aplicables.

Los pagos se realizaran de la siguiente manera:

- Primer pago: A la aprobacién por parte de la SGCAN del ler Producto 1 se cancelaréa el 30%
del valor total de la consultoria.

- Segundo Pago: A la aprobacion por parte de la SGCAN del 2do y 3er Producto, de la
consultoria, se cancelara el 30% del valor total de la consultoria (70 dias).

- Tercer Pago: A la aprobacién por parte de la SGCAN del 4to y 5to producto, se cancelara el
20 % del valor total de la consultoria (130 dias).

- Cuarto Pago: A la aprobacion por parte de la SGCAN del 6to y 7mo° Producto, se cancelara
el 20 % del valor total de la consultoria (180 dias).

Los pagos se realizaran una vez los respectivos productos hayan sido aprobados por la SGCAN, previa
presentacion de la factura de pago debidamente emitida de acuerdo con las normas tributarias del pais
de residencia del consultor que acredite los servicios de Consultoria.

En el contrato a suscribir se estableceran las penalidades correspondientes en caso de incumplimiento
de las obligaciones contractuales.

8.4. Informes

El Consultor deberé presentar todos los productos descritos en el punto 5 en formato digital editable
ylo fisico.

Independientemente de los productos previstos, el Consultor debera proveer cualquier informacion
adicional que se le requiera dentro del alcance de la consultoria, relacionada con el objeto del contrato.
Cualquier requerimiento por parte de la SGCAN, fuera del alcance del contrato sera acordado entre
las partes.

8.5. Logistica

La consultoria es a todo costo. El consultor debera asumir dentro de la oferta los impuestos, materiales
de oficina, movilizaciones y recursos tecnolégicos necesarios parael desarrollo de la consultoria.

Los costos relacionados con la preparacion y presentacion de la oferta seran sufragados por el
interesado, por lo tanto, no se reconocera ningln costo por este concepto.



8.6. Confidencialidad

El consultor al término de la consultoria debera entregar todas las notas, apuntes, grabaciones,
productos e informes elaborados con motivo de su contratacion y cualquierinformacion que se le haya
proporcionado para el desarrollo de la Consultoria.

Sin perjuicio de lo anterior, el consultor estara obligado a guardar estricta confidencialidadsobre toda
entrevista, conversacién, documentacién y demas informacién que reciba o pueda conocer con motivo
de la presente consultoria, en todo momento y no podra hacerla conocer o divulgarla a ningln tercero
ni utilizarla en ningan trabajo profesional o académico, a menos que exista la autorizacidn previa por
escrito de la Secretaria General de la correspondiente informacion.

Esta obligacion subsistira aun después del término de la consultoria.

8.7. Derechos de autor

Tratandose de una obra por encargo, los derechos de autor incluidos los derechos patrimoniales
resultantes de la consultoria son de propiedad de la SGCAN.

8.8. Condiciones tributarias
La SGCAN, no esta sujeta al pago de impuestos ni tiene la calidad de agente retenedor.Es por tanto

responsabilidad exclusiva del consultor realizar las deducciones y pagos tributarios, asi como las
demas obligaciones laborales que le correspondan para la realizacién de la presente consultoria.

8.9. Exencioén de responsabilidad

La consultora deberd pagar plenamente a su equipo de trabajo todos los honorarios o salarios,
prestaciones sociales y demas emolumentos, de acuerdo con los contratos que suscriba y la ley
nacional aplicable. Es de su plena responsabilidad el cumplimiento de las condiciones pactadas con
el equipo de trabajo contratado.

Entre la SGCAN y el equipo de trabajo de la consultora no surgira, ni existirh ningan vinculo
contractual de consultoria, o de prestacion de servicios o laboral y en consecuencia la SGCAN no
asumird responsabilidad alguna por estos conceptos u otrosafines.

En el contrato la consultora declarari expresamente conocer la naturaleza estrictamente contractual

civil de su relacion con la SGCAN y velard por el estricto cumplimiento de susobligaciones laborales o
contractuales con su personal.

8.10. Privilegios e Inmunidades

La SGCAN goza de privilegios e inmunidades. Nada en los presentes términos de referencia se
entendera por tanto como una suspensién o renuncia a tales privilegios e inmunidades.

8.11. Ley del contrato y solucién de controversias

La ley del contrato estara constituida por el contrato mismo.

En virtud de sus privilegios e inmunidades la SGCAN no se somete a jurisdiccidon nacional alguna. El
contrato dispondra en tal sentido, el mecanismo aplicable para la solucibn de eventuales
controversias, privilegiando la solucion amistosa y directa.

8.12. Supervision

La supervision, evaluacion y conformidad de la presente consultoria estara a cargo de la SGCAN.



9. PRESENTACION Y RECEPCION DE PROPUESTAS

A fin de participar en la convocatoria de la Consultoria, los oferentes deberan presentar la siguiente
documentacion:

- Carta de presentacion, con la propuesta técnica y econdémica, en formato libre.

- Documento debidamente expedido por el pais de origen donde se acredite la calidad que se
invoca como proponente con un plazo de expediciéon no mayor a 30 dias.

- Organigrama del equipo de trabajo del proyecto en todos los niveles, con nombres y cargos.

- Cronograma detallado del proyecto.

- Hojas de vida del equipo de trabajo documentadas con los certificados que acrediten el
cumplimiento de los requisitos de cada perfil.

- Experiencia del proponente debera acreditarse mediante documentos tales como: facturas,
contratos, certificados.

- Declaracion juramentada que acredite el cumplimiento de los requisitos de la convocatoria.

La oferta debe ser remitida digitalmente al siguiente correo electrénico:
convocatoria@comunidadandina.org desde el 13 de mayo hasta las 17:00 horas del 31 de mayo de
2022.

Resultaran inadmisibles las ofertas que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones
sefialadas en las Especificaciones Técnicas o que se presenten de forma incompleta.

La participacion y posterior adjudicacion de este proceso, no inhabilita a los oferentes o al adjudicatario
para postular a futuras convocatorias resultado de diagndstico.

El valor de la oferta se hara en délares de Estados Unidos de América y el contrato se establecera en
la misma moneda.

Cronograma del proceso de seleccion:

El proceso de seleccién seguira el siguiente cronograma:

propuestas hasta las 17:00 del 31 de mayo de 2022.

N° Proceso Fecha
1. Publicacién de la Convocatoria 13 de mayo de 2022
2. Presentaciéon de observaciones o dudas Del 16 al 20 de mayo
de 2022 (5 dias habiles)
3. Respuesta a observaciones 24 de mayo de 2022
(2 dias habiles)
4, Recepcion de propuestas. Solo se recibiran Del 13 al 31 de mayo

de 2022 (10 dias habiles)

5. Evaluacion de propuestas Del 01 al 07 de junio de
2022
6. Publicacién del oferente seleccionado, notificacion y Junio de 2022
confirmacion de aceptacion delcandidato
seleccionado
7. Inicio de consultoria Junio de 2022

El anterior cronograma es referencial y esta sujeto a cambios por parte de la Secretaria General segun
sea necesario. Las observaciones o dudas deberan dirigirse de acuerdo con el cronograma Unica y
exclusivamente a la direccidn electronica convocatoria@comunidadandina.org



mailto:convocatoria@comunidadandina.org
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DECLARACION JURAMENTADA

Yo, identificado (a) como aparece en la firma del

presente documento, actuando en calidad de , bajo la

gravedad de juramento declaro que la oferta y las Hojas de Vida presentadas para integrar
el equipo de trabajo, describen correctamente a cada uno de los profesionales, perfiles,
formacion académica, experiencia general y experiencia especifica adquirida. Entiendo que
cualquier declaracién voluntariamente falsa aqui incluida, puede conducir a la descalificacion
en el proceso de seleccion, o a la cancelacion del contrato en caso de ser seleccionado (a)

para la consultoria.t

1 La Secretaria General de la Comunidad Andina se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacién
presentada.



