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La Secretarla General de la Comunidad Andina, en adelante la “Secretaria General”,
representada por su Secretaric General a./, Sefior Adalid Canfreras Baspineiro de
acuerdo a lo establecido en la Decision 747 y Ia Universidad Andina Simon Bolivar -
Sede Ecuador, en adelante la “UASB - Sede Ecuador”, Tepresentada por su Rector
Enrique Ayala Mora de acuerdo a lo establecido en fa Resolucion CS-103/10 de 17 de
marzo de 2010 del Consejo Superior de la Universidad Andina Simon Bolivar, en
adelante [as Partes, en el marco de sus respectivas atribuciones, acuerdan promover
una colaboracién en los siguientes términos.

CONSIDERANDO

Que, la Comunidad Andina (CAN) es una organizacion subregional
juridica internacional constituida por Bolivia, Colombia, Ecuadory Per
los érganos e instituciones del Sistema Andino de Integracigns
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* Fortalecer [as capacidades de los Funcionarios de jos Palses Miembros de la
Comunidad Andina y de los érganos e instituciones del Sistema Andino de
integracion en temas vinculados a Ia integracion regional.

« Promover el desarrollo de estudios especializados, publicaciones y programas
de investigacidn técnica y académica sobre temas relevantes para la
integracion regional.

+ Fortalecer las capacidades institucionales de la Secretarfa General vy de la
UASB a través de pasantias y otras formas de cooperacion interinstitucional.

* Promover iniciativas regionales sobre acreditacién universitaria y homologacién
de titulos académicos.

* Impulsar el desarrollo de programas y cursos de posgrado en temas .
relacionados con integracidn regional.

* Desarrollar acciones conjuntas para promover el derecho de integracién y el
especial el derecho comunitario andino.

+ Otras actividades vinculadas con la comunidad universitaria
Miembros de la Comunidad Andina.
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SEXTA.- SEGUIMIENTO A LA EJECUCION: Las Partes se comprometen a mantener
consultas sobre los aspectos relativos a la ejecucion de este Memorando de
Entendimiento y podran, de mutuo acuerdo, proponer nuevas modalidades para
mejorar su eficiencia.

SEPTIMA.- COORDINACION: Las Partes designaran coordinadores o puntos focales
para la ejecucion del presente Memorando. -

OCTAVA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En el caso de que surja alguna
controversia en la aplicacién o intérpretacion del presente Memorando de
Entendimiento, las Partes acuerdan que seran resueltas mediante negociacién directa
enire ellas.

NOVENA.- VIGENCIA, MODIFICACION Y TERMINACION: El presente Me
de Entendimiento entrara en vigor a la firma del mismo por ambas partes-
duracion indefinida.
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