Funcioén propuesta en el proyecto: Experto europeo en materia de Sociedad de la Informacién y el Conoci-
miento (TOR 11)

1. Apellidos: WEITZENEGGER
2. Nombre: Karsten
3. Fecha de nacimiento: 4 de julio de 1964, en Salzgitter, Alemania
4. Nacionalidad: Alemana
5. Estado Civil: Casado, 1 hija (*1997)
6. Formacion Profesional:
Institucioén: Centro Internacional de Formacioén de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
Turin, Italia
Fecha: Julio - Octubre 2004
Diploma: Servicios de desarrollo empresarial orientados al mercado (Diploma)
Institucioén: Instituto Aleman de Desarrollo (IAD), Berlin
Fecha: Septiembre 1992 - Junio 1993
Diploma: Cooperacion internacional y desarrollo econédmico (Certificado Post-Grado)
Institucion: Fernuniversitat Hagen, Alemania
Fecha: Noviembre 1991 - Junio 1993
Diploma: Estudios de Informéatica y Estadistica
Institucion: Freie Universitat Berlin, Otto-Suhr-Institut, Alemania
Fecha: Octubre 1984 - Noviembre 1991
Diploma: Licenciatura en Ciencias Politicas (Dipl.-Pol.) incl. Gobierno Electrénico

7. ldiomas: (por competencia de 1 a 5, 1 siendo el maximo)

Idioma Nivel Pasivo Conversacion Escrito
Aleman Lengua materna 1 1 1
Espariol Excelente 1 1 1
Portugués Excelente 1 1 1
Ingles Excelente 1 1 1
Francés Bien 1 2 2

8. Asociaciones Profesionales:

Experto individual registrado EuropeAid en las areas desarrollo econédmico y educacion y entrenamien-
to/cultura e informaciéon. Miembro de la Cooperativa de Consultores Internacionales (AGEG), Asociacion
Alemana Para La Ciencia Politica (DVPW), Centro Internacional de la Innovacién para la Formacion de la
Empresa (CEFE), Red y Sistema Latinoamericanos de Informacion y Conocimiento sobre Gobernabilidad
Democratica (LAGNIKS), World Economy, Ecology and Development (WEED), World Trade Net

9. Otras calificaciones:

Entrenamiento adicional en métodos de ensefianza, comercio electrénico, cooperacion empresarial, aspec-
tos econdmicos del planeamiento y la organizacién. Habilidades excelentes de informatica. Disefiador Web
reconocido por IWA.

10. Posicién actual: Consultor Independiente
11. Afos de experiencia profesional: 14

12. Principales areas de experiencia:

Profesional orientado a resultados con 14 afios de experiencia en la cooperacion internacional.

Consultor experimentado en capacitacion de jovenes y adultos en tema de gobernabilidad y desarrollo
econdmico.

Habilitado en el uso del Internet y tecnologia de manera innovadora para la cooperacidon empresarial con
Europa internacionales.

Experiencia profesional con clientes europeos, como la Comisidon Europea, Eurostat, Academias y fundacio-
nes de capacitacion y desarrollo, y ONGs.

Facilitador de talleres y conferencias. Manejo efectivo de las relaciones interpersonales, conflictos y metas.




13. Experiencia especifica internacional:
Pais Fecha: Descripcion breve del proyecto:
Jamaica, Evaluacién del Programa CULP Caribbean University Level Programme para
Republica 09-10/2004 | ensefianza superior en administracion de empresas, financiado por el Fondo
Dominicana, Europeo de Desarrollo. Cliente: EC Euronet
Disefio de un base de datos sobre capacitacidn relevante area cooperacion
Regional 08-11/2004 | empresarial e internacional, Cliente: InNWEnNt e-learning y Global Campus 21
Division, Bonn.
Guyana 06-07/2004 Ev_aluacic')n qlel Progrgma LEAP, que crear empresas y empleo en la regiéon
minera de Linden. Cliente: ECODES/Delegacion Europea en Georgetown
Talleres para multiplicadores sobre gestion de conocimientos por Internet y
Kazajistan 03-04/2004 | otras tecnologias. Eventos en cinco regiones y Astana. Cliente: AGEG/ GTzZ-
Programa PREKO
Formacién de gerentes empresariales en gestion estratégica (Gestion de pro-
Guyana 12/2003 yectos y manejo de equipos). Comisién Europea / Guyana Training Agency
Inc./GTZ International Services
Siquijor Integrated Resource Management Project (SIRMAP). Recomendaciones
Filipinas 11/2003 para el desarrollo econdmico local de la provincia y activacion de conoci-
mientos de los migrantes en diaspora. GTZ/AGEG
Experto metodoldgico, Identificacidn del proyecto "Mejora de la competitivi-
Argentina 09-10/2003 | dad de las PYMEs en el sector foresto-industrial": Delegacion de la Comisiéon
Europea en Buenos Aires/Pohl Consulting & Associates
Repuiblica 03/2001- As?sor Intermitente, Ge§tién del Proygqto de cooperacion entre Ifa' Confeqlgra—
Dominicana 02/2003 cion Alemana de las Camaras de Atrtifices (ZDH) y la Confederacion Dominica-
(8 h/m) na de la Pequeiia y Mediana Empresa (CODOPYME). Cliente: SEQUA
Proyecto SENAI/CETIQT-GTZ para la transferencia de tecnologia en la industria
03-04/2001, . . .
Brasil 07-08/2001. de textil. Ayudq metodologlca para} el entrengmlentq de consultorgs y Ia} ges-
04-05/2002 tiébn del conocimiento. Talleres en Rio de Janeiro, Recife, y Natal. Cliente:
GTZ/SENAI
Asesoramiento de la Camara de Industriales Metallrgicos y de Componentes
Argentina 01-02/2000 |de Cérdoba sobre capacidad en comercio electréonico y redes de coopera-
cion empresarial con Europa. GTZ
Moldavia 10-11/1999 Asesoramiento al ,M?nisterip de I.Economl’a y Asociaciones de Exportadores sobre
mercadeo electronico. Cliente: GTZ
Polonia 08/1999 Asesoramientq para Ia,A.sociac'ién d.e exportadores de la industria fundadora
sobre comercio electronico, Cliente: Phare
Asesoramiento a largo plazo para promocion de PYME y nuevas unidades
Brasil 06-07/1998, productivas; Capacitacion al fondo local de microcrédito PortoSol y taller de
08-09/1999 o ; . )
capacitacion con Banrisul. Cliente: GTZ.
10/1998, . - . .
. Planes de negocio modelo para servicios empresariales por la Camara CIMCC,
Argentina 07-08/1999, desarrollo de productos, proyecciones financieras. Cliente: GTZ
10-12/1999 ' ) ) )
Asesoramiento de la Asociacion Gremial de Exportadores No-Tradicionales
Guatemala 04-05/1999 | AGEXPRONT sobre servicios autofinanciados de marketing por Internet de
productos y empresas y informacion mercantil. GTZ/ASIGUA
Nicaragua 11/1997- Supervision del MIS del fondo rotativo para PYME FINDE Servicios Créditicios.
01/1998 Cliente: GTZ
. Identificacion de un proyecto de cooperacion entre la IHK Stuttgart y una
Argentina Rl Camara empresarial de la Provincia de Cérdoba, SEQUA
Argentina 03-04/1997, Asesor_ami_ento de Ir_;l Camara (_:IMCC sobre servicios, autofinanciamiento, y
06-07/1997 | organizacion de ferias comerciales. GTZ
El 07/1996 Preparacion de un fondo para microempresas: Asesoria de la tecnologia infor-
Salvador matica del Primer Banco de los Trabajadores. GTZ
. Analisis del mercado de microcrédito con recomendaciones a la futura Caja de
Bolivia 02-05/1993 L . . - . .
los Andes. Misién de investigacion del Instituto Aleman de Desarrollo.
Estudio de la formacion profesional y adquisicion de habilidades en el sector
Costa Rica |07-10/1990 |informal en las incubadoras publicos del Instituto Nacional de Aprendizaje (INA).

Mision co-financiado por ASA/CDG.




14. Experiencia Profesional:

Fecha Octubre de 2002 - fecha

Lugar Grindelallee 32, 20146 Hamburgo, Alemania

Institucion Weitzenegger & Partner (www.weitzenegger.de)

Cargo Consultor asociado a AGEG (www.ageg.de)

Funciones Asesoria y seguimiento para ONGs y empresas en temas de informacion y comunicacion.
Alemania, Marzo 2003 - fecha. Servicios en consejo politico, promocion de empleo, forma-
cion de nuevas empresas, mercadeo estratégico, tecnologia de informacion.

Fecha Febrero de 2001 - Septiembre 2002

Lugar Eulenkrugstr. 82, D-22359 Hamburgo, Alemania

Institucion GFA Management GmbH (Grupo GFA-LUSO) (www.gfa-group.de)

Cargo Senior Consultant

Funciones Responsable para metodologia y organizacion de capacitaciones, politicas publicas y
fortalecimiento institucional. Proyectos y programas de politica econémica, descentraliza-
cion, reforma del sector publico, educacion, desarrollo social. Responsabilidad regional
para América Latina y el Caribe.

Fecha Julio de 1996 — Enero de 2001

Lugar Holzgraben 31, D-60313 Francfort, Alemania

Institucion INTEGRATION International Management Consultants GmbH (www.integration.org)

Cargo Consultor especializado en servicios para PYME y sus organizaciones

Funciones Responsable para identificacion de proyectos, implementacion y gestion en la area de
desarrollo de organizaciones. Disefio de bases de datos y paginas Web para clientes.
Webmaster del grupo de empresas. Plataformas de cooperacidon empresarial con Europa.
Enfoque regional a América Latina.

Fecha Enero 1994 - Enero 1996

Lugar Avenida das Nacdes Unidas, S8o Tomé, S. Tomé y Principe

Institucion Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) (www.undp.org)

Cargo Oficial de Programa PNUD

Funciones Gestion de Proyectos con contrapartida del gobierno dentro del Programa del Pais. Segui-
miento y evaluacion del fortalecimiento del sector publico y de sus instituciones. Compo-
nentes: politica econémica, estadistica, comercio exterior, reforma administrativa, sector
financiero, promocion de PYME, combate contra la pobreza. Fortalecimiento de capaci-
dades nacionales de gestion (NEX, NaTCAP, mesa redonda sectorial, monitoreo econémi-
CoO, procesamiento de datos).

Fecha Noviembre 1991- Diciembre 1993

Lugar Berlin y Potsdam, Alemania, Bolivia

Institucién Varias organizaciones de cooperacion (DSE, IAD, FES, IBJG, EPIZ)

Cargo Consultor Independiente (www.weitzenegger.de)

Funciones 1993, Consultor intra-muros, Departamento de la Administracion Publica, Fundacion Alema-
na para el Desarrollo Internacional (DSE), Cooperacion Bilateral para la prevencion de los
efectos de las catastrofes naturales en Asia Central. 1992, Instituto Aleméan de Desarrollo
(IAD), Miembro del equipo interdisciplinario para una analisis del sector financiero y facilida-
des de microcrédito para PYME urbanas en Bolivia, estudio sobre el mercado para mejorar
la tecnologia financiera adecuada. Seminarios y Talleres con los temas de desarrollo y
cooperacion, desarrollo sostenible, comunicacion intercultural. 1996, Planistat Europe por
Eurostat, Preparacion y participacion en un estudio de varios paises sobre demanda y uso
de las estadisticas comerciales por Internet en PYME y sus asociaciones.

Fecha Mayo 1988 - Noviembre 1991

Lugar Kiebitzweg 3, D-14195 Berlin, Alemania (www.fu-berlin.de)

Institucion Freie Universitat Berlin, Instituto de Politicas Internacionales y Estudios Regionales

Cargo Asistente de Formacién Académica

Funciones Participacion en estudios cientifico y formacion académica con el tema de relaciones

econdémicos internacionales. Moderacion de seminarios, conferencias y talleres.

1988 Estudio sobre el Sector Informal Urbano, Banco Inter-Americano de Desarrollo, FU Berlin
Fellowship. 1989 Bolsa e USIA para trabajo en el Congreso de los Estados Unidos, Washing-
ton, D.C, 1990 estudio sobra capacidades empresariales en el sector informal en Costa
Rica, ASA-Fellowship.




15.

Publicaciones:

Lara, S., Del Orbe, J., Weitzenegger, K.: Guia Practica para el Manejo de Organizaciones Empresa-
riales, Santo Domingo CODOPYME/Editora Serralles, 2003.

Hannig, A.; Weitzenegger, K. et al.: Bancos Departamentales en Bolivia. Concepto, Mercado y
Perspectivas, La Paz: ILDIS 1994.

Hannig, A.; Weitzenegger, K. et al.: Bancos Departamentales in Bolivien. Bestandsaufnahme und
Perspektiven, Berlin: German Development Institute 1993.

Weitzenegger, K.; Yenal, A.: Statistischer Anhang. In: Gesamteuropa. Analysen, Probleme und Ent-
wicklungsperspektiven. Ed.: Yenal, A.; Jakobeit, C., Opladen: Nomos 1993, p. 693-708.
Weitzenegger, K.: Die Umweltpolitik der Weltbank. Reform oder Rhetorik einer internationalen Or-
ganisation, Munster, Hamburg: Lit Verlag 1992.

Weitzenegger, K.; Wenzel, N.: Talleres Publicos in Costa Rica. In: Was boomt im informellen Sektor.
Ed.: Feldmann, P. et al., Saarbriicken, Fort Lauderdale: Breitenbach 1992, p. 155-176.
Weitzenegger, K., Becker, S., Statistical Report on the Urban Informal Sector in Latin America and
the Caribbean, Departamento de Planes y Programas, Banco Interamericano de Desarrollo, Was-
hington, D.C, 1987



